MIM

Ministero dell'lstruzione
e del Merito

ISTITUTO COMPRENSIVO
INFANZIA- PRIMARIA - SECONDARIA 1° GRADO
-Scuola ad Indirizzo Musicale-
“ MANZONI - DINA e CLARENZA”
Via Ghibellina, 211 — 98123MESSINA

TABELLA MOF CON NUOVI IMPORTI

A.S. 2023/2024

[.C. MANZOMNI - DINA E CLARENZA

Prot. 0005827 del 31/05/2024
"I (Uscita) TITOLO V

Art. 47
Consistenza delle risorse ed Utilizzo del fondo

VISTO: il D.M. n 834 del 15/10/2015 che, a decorrere dal 1° settembre 2016, fissa nuovi criteri e parametri
rispondenti alle mutate esigenze e condizioni del settore scolastico;

VISTL: i finanziamenti comunicati dal MIUR con la nota N° 46445 del 04/10/2022;

CONSIDERATE: le economie residue degli anni precedenti;

il piano economico di riparto relativo al Fondo dell’Istituto Scolastico per I'a. s. 2023/24 risulta essere |l
seguente:

Lordo Dipendente Settembre 2023 /agosto 2024

F.I.S. 50.907,88 piu € 9.847,81 (*)

FUNZIONI STRUMENTALI 4.639,41

INCARICHI SPECIFICI ATA 2.725,91

ORE ECC. PER SOST. DOC. ASSENTI INF. PRIM. 1.483,35 pil € 465, 53 (**)

ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE FISICA 1.025,59 pil € 3,76 (****)

CAP 2555/5 ECONOMIE 1.590,38

AREA A RISCHIO 1.669,37

€

€

€

€

ORE ECC. PER SOST. DOC. ASSENTI SECONDARIA € 1.465,73 pil € 12,51 (**¥)
€

€

€

VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO € 18.812,49

(*) economia anno precedente 9847,81 €
(**) economia anno precedente 465,53 €
(***) economia anno precedente 12,51 €
(****) economie anno precedente 3,76 €

PREMESSO che a carico del suddetto fondo deve essere pagata anche I'indennita di direzione al Direttore
dei Servizi Generali ed Amministrativi e del suo sostituto (calcolata sulla base dei parametri di cui alla
tabella 9 del CCNL 2006-2009 ridefinita dal CCNL/2018) e che si & destinata anche una quota al fondo di
riserva

[ Importo lordo
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Ind. di Direzione D.S.G.A. € 4.980,00
Ind. Sost. D.S.G.A € 992,40
Totale € 5.972,40
Totale Complessivo € 60.755,69
Fondo di riserva € 1.590,38
67% personale Docente € 36.704,81
33% personale ATA € 18.078,48
TOTALE parte contrattabile € 54.783,29

Le parti convengono che il fondo d’istituto, come sopra determinato, sia ripartito come appresso descritto:

« || 33% della parte indivisa e non finalizzata del fondo per il personale ATA pari a € 18.078,48, al fine di
garantire la copertura dei compensi per ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti , cosi come
disposto dall’art. 1 della legge di stabilita 2015 n. 332/14, cosi come raccomandato dalla nota ministeriale
19107 del 28/09/2017. A questa cifra si aggiunge il 33% della quota spettante alla valorizzazione del
personale ATA, pari ad € 6.208,12, per un totale di € 24.286,60.

¢ || 67% della parte indivisa e non finalizzata del fondo per il personale docente pari a € 36.704,81. A questa
cifra viene aggiunto il 67% della quota spettante alla valorizzazione del personale docente, per un importo
di € 12.604,37, che confluisce nell’area dell'ampliamento dell'Offerta Formativa, per un totale di €
49.309,18.

Al fine di favorire I'accesso di tutti i lavoratori al salario accessorio, si conviene che, 'assegnazione delle ore
da pagare col fondo privilegi i lavoratori che, avendone fatta richiesta e possedendo le

competenze necessarie, concorrono in minor misura alle attivita che si svolgono oltre 'orario obbligatorio di
insegnamento per i docenti e oltre I'orario di servizio per il personale ATA.

In ogni caso, ciascun docente pud al massimo svolgere 6 ore settimanali di interventi didattici volti
all'arricchimento dell'offerta formativa come recita, all’art 88 comma 2 lettera b) CCNL 2007 e ciascuna unita
di personale ATA non puo superare le 9 ore di servizio giornaliero (art. 51 comma 3 del CCNL 2007).

Art. 48

PROPOSTA CONTRATTAZIONE DI ISTITUTO PERSONALE ATA 2023/24
BUDGET € 18.078,48 COMPLESSIVO ATA
Pari al 33% del fondo complessivo contrattato

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

‘N |COGNOME ENOME  ORE ATTIVITA' IN SUPPORTO  TOTA LORDO |
| 'SOSTITUZION | PERIODI DI Al LE  DIPENDENTE |
| ECOLLEGHI  INTENSITA PROGETTI  ORE

 ASSENTI LAVORATIVA |
1 10 25 32 61  €97295 '
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2 10 25 32 61  €972,95
3 10 25 |32 61  |€97295
4 10 25 132 61  €972,95
5 10 25 |32 61 €97295
6 10 25 32 61 | €972,95
7 10 25 34 62 €98890
TOTALE 428 6.826,60
COLLABORATORI SCOLASTICI
N SOST. COLLEGHI | MENSA CONTRO | COORDINAM  INTENSIFI ~ ORE IMPORTO
ASSENTI | LLOE | ENTO CAZIONE TOTALI ~ LORDO
CHIUSU | GESTIONE = ATTIVITA'
| RAED. | EMERGNZA LAVORATI
. SCOLAS E VA E POF
| TICO | REPERIBILIT
- A' ALLARME J
K 35 10 45 €61875
|2 45 45 € 618,75
| 3 25 11 36 € 495,00
|4 36 | | 36 € 495,00
s 14 | 40 54 € 742,50
6 | 18 | 18 €247,50
7 30 15 45 €618.75
8 20 8 8 36 €49500
9 36 | 36 € 495,00
10 29 ' 29 €39875
o 36 | 36 €49500
12 18 ; . 18 36 €49500 |
13 45 f f 15 €618,75
14 25 25 50 €618,75
15 18 18 36 € 495,00
16 36 36 €49500 |
17 25 . 25 50 | €61875
18 10 T2 2 54 € 742,50
19 ' 36 € 495,00
20 | 36 € 495,00
21 | 23 €316,25
TOTALE | 818 €11.247,50

|
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Le ore di servizio aggiuntive non prestate dalla singola unita di personale ATA o fruite come ore compensative,
saranno utilizzate per liquidare i compensi ad altro personale ATA che ha prestato un maggior numero di ore e chiede la
retribuzione

Art.49
Valorizzazione del personale scolastico

La legge di bilancio 2020 (art. 1, co. 249) ha previsto che le risorse del “bonus” siano utilizzate
dalla contrattazione integrativa in favore del personale scolastico, senza ulteriore vincolo di destinazione.

La contrattazione ¢ la sede naturale per disciplinare il rapporto di lavoro, i diritti e le garanzie del
personale. Dunque viene valutata favorevolmente la confluenza nel Fondo per il miglioramento dell'offerta
formativa — gestito dalla contrattazione integrativa di istituto — delle risorse assegnate di € 18.812,49; sara
utilizzato il seguente criterio di ripartizione: 33% al personale Ata € 6.208,12 di cui il 50% per i
Collaboratori Scolastici € 3.104,06 e il 50% agli Assistenti Amministrativi € 3.104,06 e il 67% € 12.604,37 a
favore del personale docente.

Si sottolinea come la valorizzazione del merito sia da intendersi come un insieme di azioni coerenti e
continue che imprimono un valore aggiunto alla quotidiana attivita e che, pertanto, essa rappresenta un
riconoscimento della qualita dell‘attivita scolastica svolta in termini di contributo che il personale offre al
miglioramento della Scuola, anche e soprattutto come assunzione maggiore di responsabilitd accompagnata
a risultati positivi, nel coordinamento organizzativo e didattico.

Art. 50
Collaboratori dirigenza

| due, docenti, collaboratori della dirigenza, per le loro funzioni, riceveranno un compenso (pagato secondo
quanto stabilito dal CCNL per le attivita funzionali all'insegnamento) pari a:

COLLABORATORI DIRIGENZA ORE COSTO ORARIO TOTALE
Collaboratore 127 15,25 2.444,75
Collaboratore 118 19,25 2.271,50
Totale 245 19,25 €4.716,25

Art.51
Attivita funzionali all’insegnamento (supporto organizzativo)

Coordinatori di classe Scuola Secondaria Docenti N. ore Costo unitario Costo totale
1 7 15,25 134,75
1 7 19,25 134,75
1 7 19,25 134,75
1 7 19,25 134,75
1 7 19,25 134,75
1 7 19,25 134,75
1 7 19,25 134,75
. 7 19,25 134,75
1 7 19,25 134,75
1 7 19,25 134,75
1 7 19,25 134,75
1 7 15,25 134,75
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1 7 19,25 134,75
1 7 15,25 134,75
1 7 19,25 134,75
1 & 19,25 134,75
Totali 16 112 19,25 € 2.156,00
Coordinatori di classe Scuola Primaria Docenti N. ore Costo unitario Costo totale
1 5 19,25 96,25
1 5 19,25 96,25
1 5 19,25 96,25
1 5 15,25 96,25
1 5 19,25 96,25
1 5 19,25 96,25
1 5 19,25 96,25
1 5 19,25 96,25
1 5 15,25 96,25
1 5 19,25 96,25
1 5 19,25 96,25
1 5 19,25 96,25
1 5 19,25 96,25
1 5 19,25 96,25
1 5 19,25 96,25
1 5 19,25 96,25
1 5 19,25 96,25
1 5 19,25 96,25
1 5 19,25 96,25
1 5 19,25 96,25
1 5 19,25 96,25
1 5 19,25 96,25
1 5 19,25 96,25
1 5 19,25 96,25
1 5 19,25 96,25
1 5 19,25 96,25
1 5 19,25 96,25
Totali 27 135 19,25 € 2.598,75

| compensi concordati per attivita aggiuntive di carattere gestionale ed organizzativo, funzionali

all'insegnamento, sono stabiliti come appresso indicato:

Docente N. Ore Costo unitario Costo totale

Resp. Sec. "Manzoni” - 1 31 19,25 596,75
Responsabile Primaria Collereale - Infanzia 1 27 19,25 519,75
Via Piemonte — Secondaria “Pirandeflo” !

Resp. Primaria Isolato 88 - 1 22 19,25 423,50
Resp. Infanzia Is. 88 - 1 16 19,25 308,00
Resp. Primaria Tommaseo — 1 27 19,25 519,75
Resp. Primaria e Infanzia Antoniano - 1 31 19,25 596,75
Resp. Infanzia S. Clemente - 1 16 19,25 308,00
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| Totale |7 | 170 \ 19,25 | €3.275,50
Docente N. Ore Costo unitario Costo totale
Vice Resp. Primaria “Antoniano” 1 18 19,25 346,50
Vice Resp. Primaria “Tommaseo” 1 18 19,25 346,50
Totale 2 36 19,25 € 693,00
{ Organizzazione eventi di beneficenza | 4 [ 7 X4 =28 | 19,25 | € 535,00 |
Team digitale 3 14 X 3 =42 19,25 808,50
1 9X1=9 19,25 173,25
Regi i ARGO
egistro elettronico 2 9X2=18 19,25 346,50
| Redazione Verbale Collegio Docenti l 1 | 15 ] 19,25 ] 288,75 |
Redazione verbale consiglio d’Istituto 1 15 19,25 288,75
Coordinamento Attivita Strumento Musicale 1 7 19,25 134,75
TOTALE 13 134 19,25 2.579,50
Espletamento prove docenti n. ore Costo unitario Costo totale
orientative
strumento
1 10 19,25 192,50
1 10 19,25 192,50
1 10 19,25 192,50
1 10 19,25 192,50
1 8 19,25 154,00
TOTALE | 5 48 19,25 924,00
COMMISSIONI ORE x NR. TOTALE ORE S TOT.IMPORTO DA
DOCENTI x€ LIQUIDARE
PTOF a. s. 2023/2024 10x2x 19,25
RAV- PDM - 3x2 X19,25 26 19,25 € 500,50
Rendicontazione
Sociale
Autovalutazione 7x2x19,25 19,25
istituto 4x6x19,25 38 €731,15
Integrazione, 19,25
accoglienza alunni 4x5x19,25 20 € 385,00
stranieri
19,25
INVALSI 30x1x19,25 40 €770,00
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10x 1X19,25
20 19,25

Tutor neo assunti 5 x4x 19,25 €385,00
Individuazione FF.SS 2x2x19,25 4 19,25 €77,00
Coordinatori Dipartimenti 3x11x19,25 33 19,25 € 635,25
Commissione orario 7 X 6 x19,25 84 19,25 €1.617,00

14 x3x 19,25
Totale 265 19,25 5.101,25
Referenti/Componenti Ore x docenti x €. DOCENTI IMPORTO DA LIQUIDARE
Progetto Ragazzi in 5x2x19.25 2 €192,50
Gamba
Educazione alla 5x2x19.25 2 € 192,50
salute - Ambiente
Legalita — Stradale 5x3x19.25 3 € 288,75
Progetto Biblioteca 10x1x19.25 4 € 481,25

5x3x19.25

Attivita Sportive 5x1x19.25 1 € 96,25
Noi Magazine 5x2x19.25 2 € 192,50
Dispersione 10x 2 x19.25 2 € 385,00
scolastica -
Inclusione
Kiwanis 5X1X 19.25 1 € 96,25
Pari Opportunita - 10X1X 19.25 1 € 192,50
Cyberbullismo
Musica 5X1X 19.25 1 € 96,25
Totale 115 19 € 2.213,75

[Totale complessivo supporto organizzativo e collaboratori dirigenza € 24.258,00:,[
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Art.51
Ampliamento dell’Offerta Formativa - Progetti

Per 'Ampliamento dell’Offerta Formativa & prevista una spesa cosi come da tabella che segue nella
quale sono elencati i progetti, il numero di ore previsto per I'espletamento di ciascuno di essi, la
tipologia di pagamento e I'impegno di spesa.

Progetto Numero di d'ocent{ Ore Costo
coinvolti
b, R T e I €1
lgf.o::h: f" Iet:l e i giochi di 2 2 doc x18 hx € 38,50 386,00
oggi " Primaria
1 doc x18 hx € 38,50
3 4 docx9x € 38,50 €2.079,00
“Young Actors” Primaria
“Missione alimentazione”
Primaria 4 4 doc x11hx € 38,50 €1.694,00
Giochi Matematici
ae 4 4docx25hx€19,25 |  €1.925,00
Mediterraneo
Kiwanis 6 € 3.003,00
13 h x6 doc x € 38,50 T
Laboratorio di Latino
1 1 doc x 28h x € 38,50 € 1.078,00
Musica scuola primaria 3 3docx47 x€38,50 |  €5.428,50
“Cambridge for us” (KET) 3
Secondaria 3 doc x 18h x € 38,50 € 2.079,00
Progetto “Recupero di 6
Matematica” 6 doc x18h x € 38,50 €4.158,00
Progetto 3
Alaketivezione e 3doc. X16hx €38,50 | € 1.848,00
recupero
Totale € 24.678,50
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La spesa complessiva del Fondo di Istituto 2023/2024 destinata ai docenti trova copertura come
evidenziato nel riepilogo seguente:

Spesa supporto organizzativo docenti 24.258,00+

Spesa progetti docenti 24.678,50=

Spesa Totale € 48.936,50
Art. 52

Aree a rischio e a forte processo immigratorio

| fondi per le aree a rischio e a forte processo immigratorio destinate all’Istituto per I’ A.S.
2023/2024 sono di importo pari a € 1.669,37. Si prevede I'utilizzo di N. 2 docenti e di N. 1
Collaboratore Scolastico per I'espletamento del Progetto “Area a Rischio”, rivolto agli studenti dei
plessi “Collereale”, “Pirandello” e “Manzoni”. |l Piano finanziario prevede un totale di N. 18 ore a
docente, retribuito con un compenso orario di € 38,50 lordo dipendente e di N. 1 Collaboratore
Scolastico per N. 18 ore pagate ad € 13,75 lordo dipendente.

Art. 53
Attivita complementari di Educazione Fisica

Per le Attivita complementari di Educazione Fisica & stata destinata una somma pari a €
1.025,59; economie anno scolastico precedente € 3,76.

Art. 54
Funzioni strumentali

Gli incaricati della F.S., individuati in numero di sei dal C.D., secondo i criteri da esso stabiliti,
sono remunerati dividendo in parti uguali tra gli assegnatari della funzione lo specifico
finanziamento di € 4.639,41.

Art. 55
Incarichi specifici

L'assegnazione relativa agli incarichi specifici per I'A.S. 2023/24 & di € 2.725,91 lordo
dipendente, viene distribuita in parti uguali tra i 4 Assistenti Amministrativi non titolari di posizione
economica per I'importo di € 600,00 lordo dipendente cadauno per un totale di € 2.400,00 e an. 1
Collaboratore Scolastico per I'importo di € 325,91 lordo dipendente per un totale di € 325,91 lordo
dipendente.

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI
f DENOMINAZIONE INCARICO ] COMPITI ASSEGNATI N. INCARICHI 7
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COORDINATORE AREA GESTIONE Attivita di diretta collaborazione con il D.5.G.A.
AMMINISTRATIVO CONTABILE z 8
SOSTITUZIONE D.S.G.A.
COORDINATORE DEI PROGETTI Compiti specifici: Si occupa degli adempimenti amministrativi
connessi allo svolgimento delle attivita di progetto e
costituisce il referente organizzativo per il Dirigente, per il 1
Direttore, e per i Docenti impegnati nella realizzazione del
progetto stesso.
COORDINATORE AREA ALUNNI Compiti specifici: svolge funzioni di coordinamento degli
addetti all’area Alunni . Rapporti Scuola famiglia. Si occupa 2
degli adempimenti amministrativi connessi allo svolgimento
delle attivita di progetto.
COLLABORATORI SCOLASTICI
COMPITI ASSEGNATI N. INCARICHI
Compiti specifici: Supporto laboratori informatici, aula regia, piccoli lavori, manutenzione varia. 1
L DIRIGENTE SCOLASTICO
(Lrof.ssa Cancelta Quainri:

i
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