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PATTO DI CORRESPONSABILITA’ EDUCATIVA
A.S.2023/24

Con questo Patto tutte le componenti della comunita scolastica si
impegnano ad instaurare un clima sereno e proficuo di lavoro.






I docenti si impegnano a:

Comunicare e svolgere attivita didattiche finalizzate
all’Offerta Formativa;

Essere puntuali;

Adottare un linguaggio e abbigliamento consoni all’'ambiente
educativo;

Vigilare costantemente sugli alunni in tutti i momenti della vita
scolastica;

Accompagnare gli alunni all’uscita della scuola;

Richiedere colloqui con le famiglie in caso di necessita e
dimostrare sempre fiducia nel dialogo;

Adottare modalita comunicative chiare (comunicazioni sulla
piattaforma del Registro Elettronico);

Presentare ai genitori nei tempi e nei modi stabiliti obiettivi
educativi e percorsi di apprendimento;




e Nell’assegnare compiti e lezioni quotidiani, considerare in
relazione all'eta dell’alunno sia il carico di lavoro complessivo,
comunque necessario per consolidare gli apprendimenti, sia i
tempi necessari per svolgerlo;

e |Improntare alla massima trasparenza le operazioni di
verifica e valutazione.

La valutazione avra un carattere orientativo e formativo e indichera all'alunno i modi e i tempi del proprio processo educativo per renderlo
consapevole sia dei successi maturati sia delle difficolta con cui dovra misurarsi.

| docenti si impegnano ad informare la famiglia in modo tempestivo e puntuale degli esiti della valutazione, pur restando dovere/interesse dei genitori il
controllo assiduo del profitto del proprio figlio.

Gli alunni si impegnano a:

® Rispettare tutto il personale della scuola e i compagni;

® Mantenere sempre un comportamento corretto e responsabile
nei confronti delle persone e dell’'ambiente (strumentazioni
informatiche, sussidi didattici, attrezzature e arredo scolastico):
eventuali danni dovranno essere risarciti;

® Usare un abbigliamento consono all’ambiente educativo;




e |ndossare il grembiule/la blusa nella Scuola Primaria;

® Usare un linguaggio corretto ed educato;

® Frequentare regolarmente le lezioni, evitando assenze
immotivate;

e (Osservare scrupolosamente I'orario scolastico: i ritardi segnati

sul registro dovranno essere giustificati;

@ Portare sempre il materiale didattico occorrente;

® Studiare con assiduita e serieta;

e Portare sempre il diario (o un “quaderno per le comunicazioni”)
per le comunicazioni scuola-famiglia;

® Giustificare sempre e tempestivamente le assenze sul R.E. ARGO ed a
far pervenire all’Ufficio di Segreteria gli eventuali certificati medici
rilasciati dal PLS entro e non oltre 3 giorni lavorativi dal rientro a
Scuola;

® Motivare con certificato medico I'esonero dalle lezioni di
Scienze motorie e sportive;

Gli alunni di strumento musicale, una volta inseriti in graduatoria ed effettuata

I'assegnazione delle specialita strumentali, le classi formate saranno ritenute

DEFINITIVE e non sara piu consentito alle famiglie di rinunciare, salvo quanto

previsto all' art. 1 del Regolamento per I'organizzazione dei percorsi ad indirizzo

musicale, pubblicato sul sito della Scuola;

® Non introdurre nella struttura scolastica biciclette e/o altri mezzi di
locomozione (monopattini, biciclette, motorini);

® Non usare a scuola telefoni cellulari, smartphone e
apparecchiature tecnologiche che non abbiano specifica utilita
didattica;

e Non registrare e/o scattare fotografie efo video senza
autorizzazione néad ambienti o a oggetti, né a persone all'interno
della scuola;

® Non portare a scuola soldi ed oggetti di valore, né oggetti
estranei all’attivita didattica.




Dato che il compito della scuola & educare e non punire, ogni provvedimento disciplinare sara assunto dal Consiglio di classe/Interclasse sempre e
solo in vista di un’adeguata strategia educativa.

Le mancanze che potrebbero far scattare provvedimenti disciplinari sono:
e Ritardi frequenti e non giustificati;
Assenze ripetute e periodiche non giustificate;
Mancanza sistematica o ricorrente del materiale didattico;
Scarsa sollecitudine verso le consegne sia a casa che a scuola;
Linguaggio e/o abbigliamento non adeguato;
Prepotenze o atteggiamenti aggressivi verso gli altri;
Mancanza di rispetto nei confronti di se stessi, dei compagni, degli adulti o degli oggetti e/o arredi:
Uso non autorizzato di apparecchiature tecnologiche.

| provvedimenti potranno essere:

Richiamo verbale;

Richiamo scritto sul diario dello studente;

Richiamo scritto sul registro di classe contestualmente al richiamo scritto sul diario dello studente e sul Registro Elettronico ARGO;
Consegna/mansione da svolgere a scuola e/o a casa;

Convocazione dei genitori;

Sospensione dalle lezioni e/o dalle attivita integrative con obbligo di frequenza;

Allontanamento cautelare e temporaneo dalla comunita scolastica.

® ogni trasgressione alle norme é trattata come “infrazione disciplinare” .
P

Per la Scuola Secondaria di primo grado, in caso di ricorso contro le sanzioni disciplinari, & istituito presso la Scuola un apposito Organo di Garanzia.




| genitori sono i diretti responsabili dell’educazione e dell'istruzione dei
propri figli e pertanto dovranno condividere questo compito in stretta
collaborazione con la scuola per attuare strategie educative che tengano
conto della singolarita e complessita dei nostri alunni come persone.

Essi quindi si impegnano a:

® Partecipare con regolarita agli incontri Scuola — Famiglia e ai colloqui
con i docenti;

® Controllare assiduamente le comunicazioni sul Registro Elettronico (in
particolare le annotazioni degli insegnanti, le circolari);

® Evitare eventuali assenze immotivate da parte dei figli;

® Giustificare sempre e tempestivamente per iscritto ritardi e
assenze e a limitarne il pit possibile il numero;

e (Controllare 'esecuzione dei compiti e delle attivita proposte;

® Comunicare tempestivamente ai docenti eventuali problematiche che
possono insorgere;

® Mantenere un comportamento rispettoso del ruolo dell'insegnante,
nel momento dell’esercizio della sua funzione docente;

® Manifestare fiducia e rispetto della professionalita del docentee del
suo operato comprendendo che solo attraverso una stretta
collaborazione tra scuola e famiglia & possibile garantire un
adeguato percorso formativo (accettando consigli e condividendo
gli interventi educativi, continuando in famiglia la richiesta delle
regole concordate).

Nei casi di ingresso posticipato il genitore provvede ad

accompagnare il figlio all'interno dell’edificio e ad affidarlo al

collaboratore scolastico di turno, nel caso di uscita anticipata

I'adulto si presenta al collaboratore scolastico.

Per gli orari di ingresso e di uscita fare riferimento al sito

dell'Istituto.




