SCHEDA PER RIENTRO AL LAVORO POST ISOLAMENTO E/O QUARANTENA DA COVID 19

In riferimento alle normative vigenti e all’ultima Circolare del Ministero della Salute del 12 Aprile
2021 avente come oggetto “ indicazioni per la riammissione in servizio dei lavoratori dopo assenza
per malattia Covid-19 correlata “, si comunica che al fine di poter esprimere un eventuale NULLA
OSTA al rientro al lavoro, sono necessarie al Medico Competente le seguenti informazioni da parte
dei lavoratori:

ISTITUTO DI APPARTENENZA

COGNOME E NOME

LUOGO E DATA DI NASCITA

HA CONTRATTO IL COVID-19? SI NO

se Sl indicare e allegare la data del primo
tampone
HA AVUTO SINTOMI DA COVID-19? Sl NO

se Sl quando sono terminati
HA SUBITO UN RICOVERO OSPEDALIERO PER SI NO
COVID-19?

SE E’ STATO CONSIDERATO CONTATTO STRETTO,
ANCHE SE ASINTOMATICO, QUANDO E’ STATA
EFFETTUATA LA COMUNICAZIONE DA PARTE
DELLA SCUOLA ALL’ASP?

E’ STATO OGGETTO DI SI NO
ISOLAMENTO/QUARANTENA DA PARTE
DELL'ASP?

se Sl riferire la data di inizio e fine
DATA DELL'ULTIMO TAMPONE DI NEGATIVITA’

Si__comunica che dovranno essere allegati alla mail le comunicazioni di inizio
isolamento/quarantena da parte dell’ASP, degli esiti dei tamponi e dei certificati di inizio e fine
isolamento effettuati dal proprio Medico Curante.

Si comunica altresi che I'oggetto della mail al Medico Competente deve indicare in ordine: Istituto
di appartenenza, nominativo del lavoratore e la dicitura “richiesta di riammissione al lavoro post
Covid-19”.

Il presente modulo dovra essere inviato firmato al Medico Competente.

Le comunicazione al Medico Competente dovranno essere effettuate solo via mail
(giuseppemuracab9@gmail.com ) e eventuali comunicazioni incomplete potranno subire inevitabili
ritardi nell’espressione del nulla osta.

Il lavoratore




